
Allegato B 
Tabella di valutazione dei titoli ed esperienze 
 
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di n. 1 incarico individuale, avente 
ad oggetto la realizzazione di corsi di formazione per la figura di preposto 
 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

TITOLO DI STUDIO 

Laurea Magistrale in 
Ingegneria o Architettura 
nuovo ordinamento o laurea 
secondo il vecchio 
ordinamento in ingegneria o 
architettura 

 12 punti 

MAX 20 punti 
Le prime due voci 
sono cumulabili 

Altra laurea Magistrale nuovo 
ordinamento o laurea 
secondo il vecchio 
ordinamento e titolo di 
studio base per lo 
svolgimento dell’incarico di 
RSPP previsto dall’art. 32 del 
D.Lgs. 81/2008 

 8 punti 

Diploma di istruzione 
secondaria superiore e titolo 
di studio base per lo 
svolgimento dell’incarico di 
RSPP previsto dall’art. 32 del 
D.Lgs. 81/2008 

 2 punti 

TITOLI POST LAUREA 

Per ogni corso di 
specializzazione o 
aggiornamento o seminario 
in materia di igiene e 
sicurezza nei luoghi di lavoro 
frequentato negli ultimi 5 
anni, SOLO  SE  organizzati 
da Pubbliche 
Amministrazioni, Ordini 
Professionali, ASL, oltre 
quelli richiesti per la 
partecipazione al presente 
avviso (modulo A, B e C), di 
durata non inferiore a 4 ore 
e non valutati come titolo d’ 
accesso.  
N.B. non saranno valutati 
corsi di specializzazione e/o 
aggiornamento non rilasciate 
da Pubbliche 
Amministrazioni, Ordini 
professionali o ASL 

Valutazione per Corsi di 
formazione di durata non 

inferiore alle 4 ore 
2 punti cad. Max 10 punti 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

Certificazioni Informatiche 
(ECDL, IC3, C1 MIUR ...) 

 
 2 punti per certificazione 
Max 2 certificazioni 

Max 4 punti 



ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA  

Esperienze Incarichi quale 
RSPP presso scuole. Il 
punteggio sarà assegnato 
in relazione a ciascun 
incarico, di almeno un 
anno, già svolto  alla data 
del bando 

Non verranno considerati gli 
incarichi in corso a.s. 
2024/2025 

 

2 punti per ogni esperienza 
documentata (es. 
2021/2022) 
Max 5 esperienze 

Max 10 punti 

Incarichi di docenza in corsi 
di formazione, in materia 
di sicurezza nei luoghi di 
lavoro nell’ultimo 
triennio –  

 

Punti  0,5 per ogni ora di 
corso effettuata come 
docente da riportare nel 
Curriculum Vitae 

Max 20 punti 

Attestato di partecipazione 
corso specializzazione in 
prevenzione incendi 
(legge 818/84 o DM 5 
Agosto 2011) di Ore 120 
con eventuali 
aggiornamenti ad oggi 
necessari.  

 11 punti Max 11 punti 

Iscrizione negli Elenchi del 
Ministero dell’Interno come 
Professionista Antincendio 
(DM 5 Agosto 2011)  

 25 punti Max 25 punti 

 
• di essere/non essere docente che opera in pluralità di istituti in qualità di R.S.P.P. nelle     seguenti 
istituzioni alla data odierna: 
 

Durata dal ............. al 
………. 

Istituzione Scolastica 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
 

 

• di aver svolto i seguenti corsi di formazione e specializzazione: 
 



Frequenza corsi formazione 

e specializzazione 

Descrizione Frequenza corsi formazione e specializzazione per attribuzione 

punteggio (evidenziare l’ente che ha rilasciato l’attestazione) 

 

 

Per ogni corso di formazione 

frequentato e coerente con il 

profilo richiesto 

 

 

 

 

Per ogni specializzazione 

conseguita 

 

 
• di aver svolto mansioni di docente presso corsi di formazione: 
 

Docente di corsi 

di  formazione 
Descrizione Docente di corsi di formazione per attribuzione 

punteggio 

 
 
 
 
Per ciascuna docenza in corsi 
di formazione coerenti con il 
profilo richiesto 

 

 
 

 


