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Prot. n. 6850 Castelfranco di Sotto, 18/09/2024

All’albo Online dell’istituto
Alla Sez. Amministrazione Trasparente
Agli Atti

AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE ESPERTA/O ESTERNA/O PSICOLOGA/O

IL DIRIGENTE
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il
“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi della
Legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii.;
VISTO il D. Lgs. 31 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1,comma 143, della legge 13
Luglio 2015, 107”, nella parte relativa al conferimento di incarichi ad esperti esterni e ai poteri
negoziali del Dirigente Scolastico;

VISTO il Regolamento di Istituto di determinazione dei criteri e limiti delle attivita negoziali ex art.
45 co. 2 lett b) del Decreto 28 agosto 2018, n.129, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera
n. 007/2019 del 12 settembre 2019;

VISTO il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa 2022-2025, in aggiornamento all’a.s. corrente;

ACCERTATA l'opportunita di ricorrere a personale esterno a questo Istituto Scolastico idoneo e
disponibile a ricoprire I’ incarico;

CONSIDERATA la necessita di procedere all’ attivazione di uno sportello psicologico di supporto
alle alunne / agli alunni, agli insegnanti e ai genitori per la risoluzione di problematiche educative
presso la scuole di questa Istituzione Scolastica;

VERIFICATO che il profilo richiesto risulta afferente a una professione regolamentata, ex L. 18
febbraio 1989, n. 56 e ss.mm.ii. e provvedimenti attuativi conseguenti;
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DATO ATTO, conseguentemente, che occorre che il professionista affidatario sia iscritto all’albo
dell’Ordine degli psicologi ex art. 4 L. 18 febbraio 1989, n. 56 e ss.mm.ii.;

VISTA la nota del Ministero Istruzione Prot. n. 5228 del 03/11/2020 relativa al Protocollo d’intesa
con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e per I'attivazione del supporto psicologico nelle
istituzioni scolastiche;

CONSIDERATA la necessita che presso questa Istituzione scolastica sia attivato uno sportello
psicologico a favore delle alunne / degli alunni, delle loro famiglie e del personale e che tale
progetto ¢ inserito nel P.T.O.F. dell’Istituto relative al triennio 2022-2025;

DATO ATTO che il compenso del contratto in oggetto € individuato in € 4.000,00 per n. 100
(cento) ore al lordo degli oneri a carico delll amministrazione e al lordo delle ritenute
previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del collaboratore, nonché di eventuale IVA e cassa
previdenziale, ed e relativo all'intero monte ore;

VERIFICATA la disponibilita del relativo importo sul Programma Annuale 2024 A01/01 -
funzionamento della scuola voce di spesa 3/02/04 per importo pari a € 4.000,00;

ACCERTATO che I’ intero importo rientra nella soglia di spesa di € 10.000,00 di cui all' art. 45
comma 2 del Decreto 28 agosto 2018, n.129;

VALUTATO che il Dirigente Scolastico Sandro Sodini risulta pienamente idoneo a ricoprire
I'incarico di Responsabile del Procedimento in oggetto, in quanto in possesso di un livello di
inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all’ incarico in questione;

RILEVATO che la suddetta attivita prevede prestazioni professionali specialistiche di una/un
esperta/o esterno all’istituzione scolastica;

RILEVATO che occorre procedere ad individuare una/o psicologa/o per la realizzazione del
Progetto suindicato;

EMANA
il seguente AVVISO finalizzato all'individuazione di n. 1 esperta/o esterna/o psicologa/o per lo
Sportello Psicologico presso questo Istituto Comprensivo.

Art. 1 — Oggetto

Il presente avviso disciplina il reclutamento e I’affidamento di un incarico per n. 1 esperta/o
esterna/o Psicologa/o presso I'lstituto Comprensivo “L. Da Vinci” di Castelfranco di Sotto nelle sue
sedi cosi dislocate:

v’ Istituto Comprensivo Statale “L. da Vinci” - Castelfranco di Sotto (Pl) - P.zza Mazzini,11 (PI)

56022
Scuola dell’Infanzia - Villa Campanile (PI) -Via Ulivi, 148 - Cap: 56020
Scuola dell'Infanzia - Castelfranco di Sotto (PI) - Piazza Garibaldi, 5 - Cap: 56022
Scuola dell’infanzia Solferino - Castelfranco di Sotto (Pl) - via Solferino - Cap: 56022
Primaria Guerrazzi - Castelfranco di Sotto (Pl) - Via Magenta, 18 - Cap: 56022
Scuola Primaria e Secondaria Pascoli — Orentano (PI) — via Martiri della Liberta 58 - Cap
56022

ASENENENEN

Art. 2 — Oggetto del contratto
Oggetto del contratto & il conferimento di prestazione di opera professionale intellettuale ex
art. 2230 C.C. e seguenti per n. 100 ore da svolgersi entro il termine delle attivita didattiche per



I’anno scolastico 2024-25, salva la facolta di recesso del committente ex 2237 cc. con preavviso di
15 gg.

Art. 3 — Oggetto della prestazione
L'oggetto della prestazione, per n. 100 ore di Sportello psicologico, presso le scuole
dell’lstituto comprende:
v Attivita di supporto alla genitorialita;
Attivita di confronto con gli insegnanti per supporto a problematiche educative;
Attivita di osservazione all’ interno delle classi;
Attivita di ascolto e supporto alle alunne / agli alunni / agli insegnanti;

AN NN

Attivita di ascolto e supporto agli insegnanti.

Art. 4- Requisiti di ammissione
Sono requisiti di ammissibilita alla procedura, a pena di esclusione:

a) Requisiti generali:

a. Assenza di condanne penali e procedimenti penali in corso;

b. Assenza di condizioni e sanzioni che comportino I'incapacita o il divieto di contrarre
conlaP.A,;

c. Insussistenza delle condizioni ostative all’ accesso al pubblico impiego di cui all’ art.
2 co. 3 D. P.R. 9 maggio 1994, n. 487;

d. Insussistenza delle condizioni ostative previste dalla L. 18 gennaio 1992, n. 16;

e. Insussistenza di inabilita o interdizione alla data di scadenza del bando;

f. In caso di dipendenti pubblici, insussistenza delle condizioni di incompatibilita di cui
all’ art. 53 D. Lgs. 31 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.

b) Requisiti speciali:
a. iscrizione all’ albo dell’ Ordine degli psicologi di cui all’ art. 4 L. 18 febbraio 1989, n.
56 e ss.mm.ii.

Art. 5 — Presentazione delle domande

La domanda, completa di tutti i dati, deve essere presentata, a pena di esclusione, entro le
ore 12.00 del 04/10/2024 indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Da Vinci” —
Castelfranco di Sotto, e deve espressamente indicare la dicitura “Avviso di selezione di n. 1

esperta/o esterna/o Psicologa/o0” in una delle seguenti modalita:

a) Raccomandata a mano presso Ufficio protocollo dell’lstituto “Da Vinci” — Castelfranco di
Sotto;

b) all’indirizzo di posta elettronica certificata : piic817001@pec.istruzione.it;

c) mezzo raccomandata con avviso di ricevimento (N.B. non fa fede la data del timbro postale,
bensi quella dell’ufficio protocollo dell’lstituto al ricevimento) al personale addetto agli uffici
protocollo che provvedera ad apporre la data e I'ora di ricevimento.

La domanda di partecipazione, resa nella forma di dichiarazione sostituiva ai sensi del dPR
445/2000 e ss. mm. ii. deve essere accompagnata, a pena di esclusione, dalla copia di un
documento di identita in corso di validita e dal curriculum vitae in formato europeo.



Le istanze prive dei requisiti di ammissibilita di cui all’art. 4 del presente avviso non
saranno ammesse alla procedura di valutazione.

L’aspirante all’incarico dovra inoltre dichiarare, pena I'esclusione :

1) idati anagrafici e il codice fiscale;

2) laresidenza e I'eventuale domicilio (se diverso dalla residenza);

3) lacittadinanza e il godimento dei diritti civili e politici nel paese di provenienza;

4) di essere di madrelingua italiana, ovvero, per i candidati non italofoni, il possesso della
certificazione in lingua italiana come lingua seconda al livello C1 del Quadro Comune
europeo, rilasciata da ente certificatore accreditato;

5) il possesso dei requisiti di ammissibilita ai sensi dell’art. 4 del presente avviso, con
dichiarazione resa ai sensi del d.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.;

6) il possesso di eventuali titoli valutabili ai sensi dell’art. 6 del presente avviso, con
dichiarazione resa ai sensi del d.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.;

7) diaccettare senza alcuna riserva tutte le condizioni contenute nel presente avviso.

Tutti i requisiti e i titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di
consegna delle domande e devono, a pena di esclusione, essere prodotti mediante
autocertificazione resa ai sensi del d.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. Non si procedera alla valutazione
di dichiarazioni incomplete o comunque tali da non permettere I'identificazione analitica del titolo
o del requisito indicato. La corretta e completa indicazione dei titoli e requisiti € onere a totale
carico del/della candidata/o. L’Amministrazione si riserva di procedere alla verifica delle
dichiarazioni rese.

Nell’istanza di partecipazione I'aspirante deve, inoltre, dichiarare di esprimere il proprio consenso
al trattamento ed alla comunicazione dei dati personali conferiti, ai sensi del D. L.vo n. 196/03 e
successive modifiche, come integrato dal RGPD Europeo n 2016/679, nei limiti, per le finalita e per
la durata necessari per gli adempienti connessi al rapporto di lavoro.

In mancanza della predetta dichiarazione, le istanze non saranno trattate.

Art. 6 — Criterio di scelta del contraente e conferimento dell’ incarico
Il criterio di scelta del contraente e la procedura a evidenza pubblica per valutazione
comparativa dei titoli e dei curriculum vitae, secondo i seguenti criteri:

Titoli culturali Punteggio
Con votazione:
Laurea quadriennale V.O. in Psicologia, oppure LS 58/S oppure <=100/110: punti 5
LM-51 101-110/110: punti 10

Con lode: 15 punti

Per ogni altro diploma di laurea almeno quadriennale V.O., o ) ] )
o . Punti 3 (Fino a un massimo
Laurea Specialistica ex D.M. 509/99, o Laurea Magistrale ex

di 6 punti
D.M. 270/04 P )
Specializzazione in psicoterapia di cui al D.M. 24 luglio 2006 e
titoli antecedenti equiparati (indicazione estremi di Punti 5

equiparazione a carico del candidato)




Master ex D.M. 509/99 e ss.mm.ii. di Il livello in psicologia
scolastica, rilasciato da Istituzione universitaria statale o
legalmente riconosciuta

Punti 3 (Fino a un massimo
di 6 punti)

Dottorato di ricerca in materie afferenti al presente avviso

Punti 5

Pubblicazioni relative alle problematiche connesse alla
gestione della classe / dinamiche scolastiche / bullismo e
cyberbullismo

Fino a un massimo di 3 punti

Per ogni articolo su rivista
provvista di ISSN: punti 0,5

Per ogni volume provvisto di

ISBN: punti 1

Esperienze

Punti 3 per ogni anno scolastico
Esperienza di consulenza psicologica ad alunni, genitori e (si valuta una sola esperienza
insegnanti nelle scuole per anno scolastico) fino ad un

massimo di 30 punti

Punti 3 per ogni anno scolastico
Esperienza in struttura / AUSL relativamente a servizi per (si valuta una sola esperienza
minori per anno) fino ad un massimo di

30 punti

Il Dirigente Scolastico, alla scadenza della presentazione della istanza, procede a nominare
una apposita commissione da lui presieduta che avra il compito di valutare le domande
pervenute in base ai criteri esposti nel presente avviso. Suddetta commissione, nella valutazione
titoli, prendera in considerazione esclusivamente i titoli dichiarati, non integrando in alcun
modo con dati ricavabili indirettamente, e non inseriti dall’interessata/o, dal Curriculum Vitae. A
parita di punteggio si prendera in considerazione il maggior punteggio nella voce Esperienza di
consulenza psicologica ad alunni, genitori e insegnanti nelle scuole; in caso di ulteriore parita il
punteggio maggiore nella voce Esperienza in struttura / AUSL relativamente a servizi per minori.
Ulteriormente si procedera per ultima istanza all’estrazione a sorte.

La graduatoria Provvisoria sara pubblicata entro il 31/10/2024.

Alla/al
prestazione d’opera ex art. 2230 C.C.

professionista individuata/o vincitrice/tore sara attribuito un contratto di

Art. 7 — Compenso

A/alla professionista aggiudicataria/o sara corrisposto il compenso di € 4.000,00 per n. 100
(cento) ore al lordo degli oneri a carico dell’ amministrazione e al lordo delle ritenute
previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del collaboratore, nonché di eventuale IVA e cassa
previdenziale. Il compenso é relativo all'intero monte ore.
In caso di esecuzione parziale della prestazione, inferiore al monte ore previsto, il compenso sara
determinato proporzionalmente alle prestazioni effettivamente eseguite e documentate.

Art. 8 — Obblighi di vigilanza e sorveglianza ex artt. 2047 e 2048 cc dei minori affidati
La/ll professionista dichiarera ai sensi degli artt. 75 e 76 del d.P.R. n. 445/2000 e ss. mm. ii.

di essere consapevole che la suddetta attivita di sportello psicologico implica I'assunzione di
responsabilita di vigilanza e sorveglianza sui minori affidati per il tempo di conduzione dell’attivita



stessa e che non sara presente personale scolastico; si assumera tutti gli oneri di vigilanza e
sorveglianza dei minori affidati ai sensi degli artt. 2047 e 2048 C.C. durante il tempo di svolgimento
dello sportello.

Art. 9 — Oneri di sicurezza
La/ll professionista sara munito di apposita tessera di riconoscimento ai sensi dell’art. 18
comma 1 lettera u) D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.

Art. 10 — Recesso
Il committente si riserva la facolta di recedere ex art. 2237 c.c. con preavviso di 15 giorni.

Art. 11- Risoluzione del contratto

In tutti i casi di inadempimento da parte dell’ esperta/o aggiudicataria/o, anche di uno solo
degli obblighi derivanti da contratto, questo potra essere risolto dall’ Istituto ai sensi delle
disposizioni del Codice Civile.

E’ sempre prevista la risoluzione del contratto a seguito dell’ annullamento della procedura
di reclutamento che ne costituisce il presupposto, anche successivamente alla stipula del contratto
0 a prestazioni parzialmente eseguite.

E, inoltre, prevista la risoluzione del contratto nei seguenti casi:

a) in caso di gravi inadempienze dell’ aggiudicataria/o;

b) nel caso di riscontrata non veridicita, totale o parziale, delle dichiarazioni contenute nella
domanda di candidatura;

¢) in caso di violazione degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari;

d) per motivi di interesse della P.A.

Nelle ipotesi sopra descritte, il contratto sara risolto di diritto, con effetto immediato, a
seguito di dichiarazione, in forma di lettera raccomandata, di volersi avvalere della clausola
risolutiva da parte del committente, fatta salva la rivalsa dei danni subiti.

Art. 10 — Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico Sandro Sodini.

Art. 11- Rinvio
Per quanto non espressamente previsto, si rinvia alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

Art. 12 - Pubblicazione avviso
Il presente avviso viene pubblicato, in data odierna, all’Albo di questa Istituzione Scolastica
e alla sezione Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente

Sodini Sandro
ISTITUTO
COMPRENSIVO L.
DA VINCI -
CASTELF! co
DI SOTTO



Al presente avviso si allegano:

Domanda di reperimento Esperto - ALLEGATO A

dichiarazione di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall'art. 4 del presente avviso -
ALLEGATO B;

Curriculum vitae redatto in formato europeo (da allegare documento di identita in corso di
validita) - ALLEGATO C;

dichiarazione titoli universitari, culturali e esperienze lavorative art 6 del presente awviso -
ALLEGATO D;

Informativa privacy - ALLEGATO E;
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